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1-OZET

1.1- Ozet

Bu rapor 2021 yilinda kurulan Kayseri Universitesi Turizm Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin tigtincli Birim i Degerlendirme Raporu'dur. Birim ic
Degerlendirme Raporian haziianacak olan Kayseri Universitesi Kurum ig Degerlendirme Raporuna temel teskil edeceginden biiyik 6nem tasimaktadir. Raporda
2024 yili igerisinde merkezimiz tarafindan yapilan ¢alismalara ve gelecek vyillar igin yapiimasi disintlen calismalarla ilgili degerlendirmelere ve planlamalara yer
verilmigtir.

2 - BIRIM HAKKINDA BILGILER

2.1- Birim Hakkinda Genel Bilgi

Ogr. Gér. Dr. Elmas SAHANKAYA POLAT (Mudir) esahankaya@kayseri.edu.tr +90 352 504 3838 Dahili:42024
Ogr. Gor. Dr. Esenay ARSLAN (Midir Yardimcisi) esenayarslan@kayseri.edu.tr +90 352 504 3838 Dahili:42015

Tarihsel Gelisimi Merkezimizin kurulma teklifi YUksekogretim YUrtitme Kurulu'nun 09.12.2020 tarihli toplantisinda incelenmis, 2547 sayili Kanun'un 2880 sayili
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun bulunmustur. Merkezimiz 03/05/2021 tarih ve 31473 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Kayseri Universitesi
Turizm Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmelidi ile faaliyetlerine baslamistir. Faaliyetlerini Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi igerisinde
bulunan Mustafa Cikrikgioglu Meslek Yiksekokulu binasinda strdirmektedir.

Misyonu, Vizyonu, De@erleri ve Hedefleri Misyonumuz; basta Kayseri ve civar olmak Uzere tum Kapadokya Bélgesinde ve tlkemizde turizm sektdriiniin gelisimine
katkida bulunmak, Universitenin ilgili akademik birimlerinin is birligi ile yurt ici ve yurt disinda turizm ile ilgili her alanda aragtirmalar ve uygulamalar yapmak, bu
konularda kongreler, sempozyumiar ve seminerler diizenlemek, projeler gelistirmek, turizm alaninda egitim ve danismanlik hizmetleri vermek, Gniversite-sektor is
birlidini gelistirmektir. Vizyonumuz, yapacagi ve destekleyecegi arastirma ve projelerle bdlge turizminin strdirllebilir gelismesine katki saglayan, ulusal ve
uluslararasi diizeyde kendisine bagwrulan, turizm konusunda saygin arastirma ve uygulama merkezlerinden biri olmaktir.

3 - A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

3.1- A1. Liderlik ve Kalite

Merkezin organlari, bu organlarin segimleri, gorev sureleri, yetki ve sorumluluklari asagidaki sekilde belilenmistir:
a) Merkezin organlari Muddr, Yénetim Kurulu ve Danisma Kuruludur.
b) Miidiir; Universitenin kadrolu égretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan tc yilligina géreMendirilir. Stiresi sona eren miidir tekrar gérevendirilebilir.

¢) Yénetim Kurulu; Midir, midir yardimeisiyardimeilart ile Miidir tarafindan énerilen Universitenin kadrolu égretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan
géreMendirilen dért kisiden olusur. Yénetim Kurulu Gyelerinin gérev siireleri (i yildir. Gérev stiresi biten tyeler yeniden gérevendirilebilir. Uyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde kalan sireyi tamamlamak Uzere yeni Uye gdreMendirilebilir. Midur, Yénetim Kurulunun bagkanidir.

d) Danigma Kurulu, Midir bagkanliginda Universiteye bagl birimlerden veya Universite disindan merkezin faaliyet alanlan dogrultusunda alismalar yapan kisiler ile
kamu ve 6zel sektdr kurumlari ve sivil toplum érgitlerinin temsilcileri arasindan Rektér tarafindan gérevendirilecek en fazla dokuz tyeden olusur. Danisma Kurulu
Uyelerinin goérev suresi Ug yildir. Suresi biten Uye yeniden goreMendirilebilir. Danisma Kurulu yilda en az bir defa Muduriin daweti ile toplanir.

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Misyonumuz; bagta Kayseri ve civari olmak {izere tim Kapadokya Bélgesinde ve tilkemizde turizm sektériniin gelisimine katkida bulunmak, Universitenin ilgili
akademik birimlerinin is birligi ile yurt i¢i ve yurt disinda turizm ile ilgili her alanda arastirmalar ve uygulamalar yapmak, bu konularda kongreler, sempozyumlar ve
seminerler dizenlemek, projeler gelistirmek, turizm alaninda egitim ve danismanlik hizmetleri vermek, Universite-sektor is birligini gelistirmektir.

Vizyonumuz, yapacagl ve destekleyecedi arastirma ve projelerle bolge turizminin strdurilebilir gelismesine katki sadlayan, ulusal ve uluslararasi diizeyde kendisine
baswirrulan, turizm konusunda saygin arastirma ve uygulama merkezlerinden biri olmaktir.

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri



Birimimiz Universitemiz tarafindan kullanima sunulan bilgi sistemlerinden yararlanmaktadir. Tim yazismalarimiz Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS)
kullanilarak yapilmakta ve bu yazismalarin kayitlar sistem Uzerinde tutulmaktadir. Birimimizde 6gretim elemani ve idari personel kadrosu bulunmamakta olup bir
Muddr ve bir Mudir Yardimcisi merkez buinyesinde gérevendirilmistir.

3.4- A4. Paydas Katilimi

Birimizin i¢ ve dis paydaglari ile ilgili planlama ¢alismalari devam etmektedir. Birimimizde egitim 6gretim faaliyeti yiritilmemekte olup, binyesinde dédrenci
bulunmamaktadir.

3.5- A.5. Uluslararasilasma

Universitemizin uluslararasilasma faaliyetleri Dis lligkiler Ofisi tarafindan ytiriitilmektedir. Birimimiz bu konuda yapacag faaliyetleri Ofis koordinasyonunda
yuritecektir

4 - B. EGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Gincellenmesi

Merkezin amaglari; basta Kayseri ve civan olmak (izere tim Kapadokya Bélgesinde ve tlkemizde turizm sektériiniin gelisimine katkida bulunmak, Universitenin ilgili
akademik birimlerinin is birligi ile yurt ici ve yurt disinda turizm ile ilgili her alanda arastirmalar ve uygulamalar yapmak, bu konularda kongreler, sempozyumlar ve
seminerler dizenlemek, projeler gelistirmek, turizm alaninda egitim ve danismanlik hizmetleri vermek, Universite-sektdr is birligini gelistirmektir. Merkezimizde
egitim 6gretim faaliyeti yurittilmemektedir

4.2- B.2. Programlarin Yirutilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Merkezin amaglari; basta Kayseri ve civarn olmak (izere tim Kapadokya Bélgesinde ve tlkemizde turizm sektériinin gelisimine katkida bulunmak, Universitenin ilgili
akademik birimlerinin is birligi ile yurt i¢i ve yurt disinda turizm ile ilgili her alanda arastirmalar ve uygulamalar yapmak, bu konularda kongreler, sempozyumlar ve
seminerler dizenlemek, projeler gelistirmek, turizm alaninda egitim ve danismanlik hizmetleri vermek, Universite-sektor is birigini gelistirmektir. Merkezimizde
egitim 6gretim faaliyeti yuritiimemektedir.

4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Merkezin amaglari; basta Kayseri ve civar olmak tizere tiim Kapadokya Bélgesinde ve tlkemizde turizm sektérinin gelisimine katkida bulunmak, Universitenin ilgili
akademik birimlerinin is birligi ile yurt i¢i ve yurt disinda turizm ile ilgili her alanda arastirmalar ve uygulamalar yapmak, bu konularda kongreler, sempozyumlar ve
seminerler dizenlemek, projeler gelistirmek, turizm alaninda egitim ve danismanlik hizmetleri vermek, Universite-sektor is birligini gelistirmektir. Merkezimizde
egitim 6gretim faaliyeti yuritilmemektedir.

4.4- B.4. Ogretim Kadrosu

Merkezimizde egitim 6gretim faaliyeti yuritiimemektedir.

5 - C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

5.1- C.1. Arastirma Suireglerinin Yénetimi ve Arastirma Kaynaklari

Merkez Mudirii bagkanliginda Yénetim Kurulu Uyeleri ile yapilan istisareler ve diger paydaslardan gelen talepler dogrultusunda stratejiler belidenmektedir. Kayseri
Universitesi, uygulama ve proje odakli misyona sahip tniversitedir. Universitemizin bilimsel ve teknolojik alanda ulusal ve uluslararasi rekabet giiciini arttirmak ve
mezunlarimizin is dinyasi ile bittnlesen, bdlgesel kalkinmaya katki sadlayan, mesleki yeterlilige sahip, yenilikleri takip edebilen nitelikli elemanlar yetistiriimesi
g6z 6niinde bulundurulmaktadir. Merkezimiz 6gretim elemanlari tarafindan ydriitilecek olan arastirma projelerinin segimi, izlenmesi, sonuglandirimasi ve bunlara
iliskin hizmetlerin yUriitiimesi ve sonuglarin degerlendirilmesi konularinda Kayseri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) yetkili ve
sorumludur.



5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Birimimizde 6gretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

5.3- C.3. Arastirma Performansi

Merkezimiz égretim elemanlarn tarafindan ylrittlecek olan arastirma projelerinin segimi, izlenmesi, sonuglandirimasi ve bunlara iligkin hizmetlerin yurGttimesi ve
sonuglarin degerlendirilmesi konularinda Kayseri Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) yetkili ve sorumludur. Merkezimizin aragtirma
performansi yillik olarak hazirlanan faaliyet raporiari ile verilere dayali olarak 6lgliimekte ve niceliksel olarak degerlendiriimektedir.

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Sureclerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Merkezimiz asagidaki alanlarda faaliyet gostererek toplumsal katki sadlamayi amaglamaktadir:

a) Kayseri e civarl basta olmak Uzere tim Kapadokya Bdlgesi ile Ulkemizin ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitimina akademik diizeyde katkilar sunmak, yurt
icindeki ve yurt disindaki benzeri amaglarla kurulmus merkezler, Universiteler ve enstitllerle isbirligi yapmak.

b) Turizm alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde konferans, kongre, sempozyum, panel, sergi ve her tirlii bilimsel toplantilar, ¢alistaylar ve egitim seminerleri
dizenlemek ve bu tir etkinliklere katiimak.

c) llgili mevzuat cercevesinde, kamu ve 6zel kuruluslara turizm alaninda danismanlik yapmak, arastirma, egitim ve uygulama hizmeti vermek.

¢) Ogrencilerin turizm ile ilgili konularda yaptigi yiksek lisans ve doktora calismalarina destek vermek, gerekli altyapiyi saglayarak uzman insan giicli yetistirmek.
Bu 6grencilere yonelik seminerler diizenlemek

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimimizin toplumsal katki faaliyetleri stratejik amaglar ve hedefleri dogrultusunda y&netiimektedir. Bu faaliyetler igin uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar igin
Universitemizin imkanlarindan yararlanimaktadir. Bu kapsamda yil igerisinde bir adet etkinlik diizenlenmistir.

D.2.1. YTB Turkiye Burslusu Ogrencilerimiz lle Doga Yuriys


https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2024/merkez/turizm-calismalari-uygula/0430136e-ba20-41bf-94f7-ded0afebc391.docx
https://kidr.kayseri.edu.tr/Kanit/2024/merkez/turizm-calismalari-uygula/0430136e-ba20-41bf-94f7-ded0afebc391.docx
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